Recife, 12 de junho de 2018

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Ano XCV « N2 107 - 7

§ 2° A destinagéo do imével com fundamento no § 1° deve atender aos principios gerais da administrag&o publica,
inclusive com certame de oferta publica de cessdo do espago, e sua receita serd obrigatoriamente utilizada no
cumprimento dos objetivos e metas constantes do contrato de gest&o.” (AC)

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.
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LEI N° 16.384, DE 11 DE JUNHO DE 2018.

Abre Crédito Especial ao Orcamento Fiscal do Estado
relativo ao exercicio de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO:

Faco saber que a Assembleia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao presente exercicio de 2018, em favor do Fundo Financeiro de
Aposentadorias e Pensdes dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAFIN, crédito especial no valor de R$ 170.000,00 (cento e
setenta mil reais), especificado no Anexo |, conforme descricdo da programacéo anual de trabalho:

29000 — ENCARGOS GERAIS DO ESTADO

00210 — Fundo Financeiro de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores do Estado de Pernambuco — FUNAFIN

PROGRAMA: 0222 — AGOES DE PREVIDENCIA AOS SERVIDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO

Tipo do Programa: Gestéo, Manutengéo e Servigos ao Estado.

Objetivo: Conduzir, coordenar e supervisionar as diretrizes e implementar as agdes voltadas a previdéncia dos servidores e
seus dependentes, inclusive, os(as) companheiros(as) homossexuais.

Operagéo Especial: 09.272.0222.2924 — Beneficios Previdenciarios da Secretaria da Controladoria Geral do Estado.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1° sdo os provenientes de anulagédo da
dotacdo orcamentaria especificada no Anexo 1.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a compatibilizar, no que couber, o PPA 2016-2019, revisado para 2018 pela Lei n®
16.274, de 27 de dezembro de 2017, as disposi¢Oes contidas nesta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
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ANEXO |
(CREDITO ESPECIAL)
PROGRAMAGAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2018 EM R$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
29000 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO
00210 Fundo Financeiro de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores
do Estado de Pernambuco - FUNAFIN
Op. Especial: 09.272.0222.2924 - Beneficios Previdenciarios da Secretaria da Controladoria
170.000,00
Geral do Estado
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0241 170.000,00
TOTAL 170.000,00
ANEXO I
(ANULACAO DE DOTAGAO)
PROGRAMAGAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2018 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
29000 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO
00210 Fundo Financeiro de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores
do Estado de Pernambuco - FUNAFIN
Op. Especial: 09.272.0222.0757 - Beneficios Previdenciarios
- . . 170.000,00
da Secretaria de Planejamento e Gestédo
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0241 170.000,00
TOTAL 170.000,00

DECRETO N° 46.115, DE 11 DE JUNHO DE 2018.

Regulamenta a Lei Complementar n° 349, de 6 de
janeiro de 2017, que dispde sobre o regime de trabalho
de dedicacdo exclusiva do cargo de Professor do
Grupo Ocupacional Magistério Superior da Fundacao
Universidade de Pernambuco - UPE.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribui¢des que Ihe séo conferidas pelos incisos Il e IV do artigo 37 da Constitui¢do Estadual,
DECRETA:

Art. 1° Os integrantes do Grupo Ocupacional do Magistério Superior da Universidade de Pernambuco, em regime de trabalho
correspondentes a 40 (quarenta) horas semanais, que exer¢gam o magistério superior e desenvolvam atividades de ensino de pesquisa,
extensdo ou gestdo, no ambito da Fundagdo Universidade de Pernambuco — UPE ou de 6rgdo da administracéo direta ao qual esteja
vinculada, desde que ja percebam a Gratificagéo de Dedicagéo Exclusiva por um periodo de 4 (quatro) anos ininterruptos, terao direito a
opcéo pelo regime de trabalho de dedicagéo exclusiva.

Art. 2° Os docentes que, na data de publicagéo deste Decreto, tenham renovado a Gratificagdo de Dedicagdo Exclusiva nos
ultimos 3 (trés) anos, terdo suas avaliagdes consideradas validas, excepcionalmente, para o ingresso no regime de trabalho de dedicacédo
exclusiva, ndo podendo ser utilizadas, para esse fim, avaliagdes realizadas em periodo posterior.

§ 1° A migragéo de que trata o caput fica condicionada a percepc¢éo da Gratificagdo de Dedicagéo Exclusiva por um periodo
minimo de 4 (quatro) anos ininterruptos.

§ 2° O docente devera requerer ao Reitor da UPE a passagem para o regime de trabalho de dedicag&o exclusiva, acompanhado
de assinatura de Termo de Compromisso, cujo modelo deve ser elaborado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo — CEPE da UPE.

§ 3° Caso o docente opte por néo ingressar no regime de trabalho de dedicacéo exclusiva, devera observar as resolucdes
internas da UPE vigentes para a manutencéo da Gratificagéo de Dedicagao Exclusiva.

Art. 3° Para requerer a renovagao e/ou o ingresso para o regime de trabalho de dedicagédo exclusiva, na hipétese do docente
nao se enquadrar no art. 2°, devera apresentar requerimento padréo da UPE, Termo de Compromisso e documentos comprobatérios que
atestem o atendimento dos seguintes requisitos:

| - carga horéaria minima da dimens&o ensino de acordo com as resolu¢des da UPE vigentes, para todos os casos; e
Il - cumprir pelo menos um dos critérios abaixo:

a) ter permanecido por, no minimo, 2 (dois) anos em algum dos cargos de gest&o listados no Anexo Unico, desde a Gltima
concesséo ou renovagao do regime de dedicagéo exclusiva;

b) atender a 8 (oito) atividades previstas no Relatdrio de Atividades Docente nos 4 (quatro) anos que antecedem a renovagéo,
excluidas aquelas utilizadas para a comprovagao do inciso | e as listadas no Anexo Unico.

Art. 4° Nos termos do artigo 2° da Lei Complementar 349, de 6 de janeiro de 2017, a percepgéo da Gratificagdo por Regime de
Dedicagéo Exclusiva exige do servidor o cumprimento dos seguintes requisitos:

| - aprovacéao do requerimento pela Reitoria da UPE;

I - autorizag&o pela Camara de Politica de Pessoal do Estado-CPP;

11l - ser ocupante do cargo de professor universitario, auxiliar, assistente, adjunto ou associado, ou professor titular;
IV - cumprimento de carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais; e

V - exercicio do magistério superior e desenvolvimento de atividades de pesquisa, de extensdo ou de gestédo no ambito da UPE
ou de érgdo da administracéo direta ao qual esteja vinculada.

Art. 5° O docente que tenha ingressado no regime de trabalho de dedicagéo exclusiva, como tratam os arts. 2° e 3°, podera
retornar, a qualquer momento, para a percepgéo da Gratificagéo de Dedicagédo Exclusiva, mediante requerimento, desde que atenda as
resolugdes internas da UPE vigentes para a manuten¢do da Gratificagdo de Dedicacédo Exclusiva.

Art. 6° Para fins do disposto no artigo 7° da Lei Complementar n® 349, de 2017, e no artigo 4° da Lei Complementar n° 195, de
9 de dezembro de 2011, a Gratificagdo de Dedicacéo Exclusiva dos professores do Grupo Ocupacional Magistério Superior da UPE pode
ser incorporada aos proventos de aposentadoria, de forma proporcional a todo o periodo de incidéncia de contribuicdo previdenciaria
sobre a referida gratificacéo.

Paréagrafo Unico. A proporcionalidade mencionada no caput, para fins de incorporacéo da Gratificacdo de Dedicagao Exclusiva
aos proventos, recaird sobre o montante global dos valores percebidos pelo servidor em atividade durante todo o periodo em que houve
incidéncia de contribuicéo previdenciria sobre a referida vantagem.

Art. 7° Entende-se por atividades de natureza pedagdgica, de que trata o paragrafo Gnico do artigo 6° da Lei Complementar n®
349, de 2017, aquelas de ensino, pesquisa, desenvolvimento cientifico ou inovagéo tecnolégica promovidas ou apoiadas pela UPE, todas
desenvolvidas por docentes em instituigdes publicas de planejamento e execucéo de Graduagéo, Pés-Graduagéo, Pesquisa, Inovagédo e
Extenséao e Cultura, desde que aprovadas nos Conselhos Superiores da UPE.

Art. 8° Os procedimentos relativos ao ingresso, a manutengéo e a saida do servidor do regime de trabalho de dedicacédo
exclusiva serdo definidos em Resolucéo da UPE.

Art. 9° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
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ANEXO UNICO

Reitor(a) ou Vice-Reitor(a)

Pré-Reitor(a)

Diretor(a) ou Vice-Diretor(a) ou gestor (a) de Unidade de Educagéo ou de Educacéo e Salde

Coordenacéo de gestéo central, chefia de gabinete da reitoria, coordenagéo de NCTI (Nucleo de Comunicagéo e Tecnologia
da Informagéo), CPA (Comissdo Prépria de Avaliacdo), CPCA (Comissdo Permanente de Concursos Académicos) e
coordenadores dos Orgdos Suplementares da UPE

Geréncia vinculada & coordenacéo de gestdo central

Coordenador(a) Setorial de Unidade de Educagdo ou de Educacéo e Saude

Coordenador(a) ou vice-coordenador(a) de curso de graduagéo ou p6s-graduagéo stricto sensu

Coordenador(a) ou vice-coordenador(a) de curso de graduacdo ou pds-graduacéo lato sensu, exclusivamente na
modalidade EAD, dentro da carga horaria contratual

Coordenador(a) de cursos de especializagdo lato sensu dentro da carga horaria contratual

Coordenador(a) de programa de residéncia na UPE

Geréncia (Supervisdo) de divisdo interna as unidades

Assessoria de Relagdes Internacionais na Gestéo Central

Presidente ou Vice-presidente da entidade representativa docente

Membro Titular da Diretoria de entidade representativa docente

DECRETO N° 46.116, DE 11 DE JUNHO DE 2018.

Introduz alteracdo no Decreto n° 42505, de 18 de
dezembro de 2015, que concede incentivo do PRODEPE a
empresa DICOCO AGROINDUSTRIAL LTDA.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribui¢bes que Ihe séo conferidas pelo inciso IV do artigo 37 da Constituicao Estadual,
CONSIDERANDO a Lei n° 11.675, de 11 de outubro de 1999, e o Decreto n°® 21.959, de 27 de dezembro de 1999;

CONSIDERANDO a publicagéo, em 31 de janeiro de 2018, da errata da Resolugé&o n° 100, de 22 de dezembro de 2017, do
Conselho Estadual de Politicas Industrial, Comercial e de Servicos — CONDIC,

DECRETA:
Art. 1° O inciso Ill do artigo 1° do Decreto n° 42.505, de 18 de dezembro de 2015, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Ill - produtos beneficiados: &gua de coco em caixa — NBM/SH 2009.89.90 e coco ralado em caixa — NBM/SH
0801.11.00;" (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
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